FIS anno scolastico 2021/22
Assegnazione a.s.2021/22

Calcolo assegnazione Fis a.s. 2021/22 Unita Par. 2021/22 Tot. Euro
Punti di erogazione del servizio 4 2.549,88 10.199,52
N° Educatori 1.067,89 0,00
N° Docenti + Ata organico diritto 159 321,55 51.126,45
N° Docenti secondaria superiore
organico di diritto 121 331,44 40.104,24]lordo dip. oneri stato
101.430,21| 76.435,73 24.994,48
Quota Indennita di amministrazione

numero importo tot lordo dip. oneri stato

Parametro Istituto 1 750 750
5520 1805,04
Parametro personale organico diritto 159 30 4770
Quota collaboratori del Dirigente Scolastico

numero importo tot lordo dip. oneri stato
1o collaboratore 100 17,5 1750 3150 1030,05
2° collaboratore 80 17,5 1400

Calcolo ripartizione FIS tra personale Ata e personale Docente (scorporo ind. amm.ne e compenso ai 2 collaboratori del DS)
Secondo quanto previsto dal contratto Integrativo di Istituto dopo aver effettuato la decurtazione dell'Indennita di direzione e del
compenso ai due collaboratori del DS, il Fis viene ripartito tra personale Ata e Docente in proporzione all'organico di diritto

Assegnazione fis 2021/22 76.435,73
Indennita di amministrazione 5520
Compenso collaboratori del DS 3150|lordo dip. oneri stato
Quota da ripartire tra doc e ata 67.765,73 22159,39
numero
Calcolo quota Ata comprensivo delle ata+doc org. {numero ata organico
economie 2020/21 pari a €. 23.116,33 |tot fis da ripartire Fatto fatto lordo dip. oneri stato
Quota ata assegnazione 2021/22 67.765,73 164 39 16115,02 5269,61
Quota ata economie 2020/21 23.116,33 164 39 5497,18 1797,58
Totale disponibilita ata 21612,20 7067,19
Calcolo quota docenti compensivo numero
delle economie 2020/21 pari a €. ata+doc org. |numero docenti lordo
23.116,33 tot fis da ripartire Fatto organico fatto dipendente |oneri stato
Quota docenti assegnazione 2021/22 67.765,73 164 125 51650,71 16889,78
Quota economie docenti 2020/21 23.116,33 164 125 17619,15 5761,46
Quota valorizzazione docenti 10246,04 3350,46
Totale disponibilita docenti 79515,90 26001,70
TABELLA RIASSUNTIVA
lordo
dipendente |oneri stato Lordo Stato
Indennita Amministrazione 5520 1805,04
1°Collaboratore del DS 1750 572,25
2°Collaboratore del DS 1400 457,80
Quota Ata 21612,20 7067,19
Quota Docenti 79515,90 26001,70
Totale disponibilita FIS 2021/22 109798,10 35903,98 145702,08|

nl

La soglia massima di riferimento per il M.O.F. & di €.4.500 ; tale soglia potra essere superata solo in mancanza di disponibilita di altro personale a svolgere

I"attivita prevista.




FIS anno scolastico 2021/22

Ripartizione personale docente

tot fis da numero |numero |[lordo
ripartire ata+doc |docenti |dipendente oneri stato Lordo Stato
Quota docenti assegnazione
2021/22 67.765,73 164 125 51650,71 16889,78
Quota economie docenti 2020/21 23.116,33 164 125 17619,15 5761,46
Totale disponibilita docenti 69269,86 22651,25
Valorizzazione docenti 10246,04
TOTALE 79515,90 26001,70| 105517,60|
ore proposte |costo
Ore insegnamento dads orario |tot lordo dip|tot lordo stato
Sportelli didattici 484 35 16940 22479,38
Corsi di recupero 205 50 10250 13601,75
TOTALE ORE INSEGNAMENTO 689 27190 36081,13
Responsabile sezione Calini 80 17,5 1400 1857,80
Responsabile sezione serale 100 17,5 1750 2322,25
TOTALE FUNZIONI 3150 4180,05
Coordinatori di classe
15h per 10 classi prime diurno 150 17,5 2625 3483,38
15h per 11 classi quinte diurno 165 17,5| 28875 3831,71
11h per 31 altre classi 341 17,5| 5967,5 7918,87
10h per 2 classi prime serale 20 17,5 350 464,45
14h per 8 classi quinte serali 112 17,5 1960 2600,92
10h per 14 altre classi 140 17,5 2450 3251,15
Coordinatori classi con sostegno 100 17,5 1750 232225
Coordinatori di materia
[Coordinatori di dipartimento 700 175] 1225 | 162558 |
Gruppi di lavoro
Esami idoneita 27 17,5 472,5 627,01
Inclusione 180 17,5 3150 4180,05
Nucleo interno di valutazione 117 17,5 20475 2717,03
Educazione Civica 135 17,5] 23625 3135,04
Prove Invalsi 27 17,5 472,5 627,01
Raccordo Scuola Media 72 17,5 1260 1672,02
Commissione Viaggi 36 17,5 630 836,01
Commissione Elettorale 54 17,5 945 1254,02
Internazionalizzazione 135 17,5 2362,5 3135,04
Team per l'innovazione 180 17,5 3150 4180,05
Promozione serale 72 17,5 1260 1672,02
Salute (dispersione e bullismo) 153 17,5| 26775 3553,04
Orientamento in ingresso + 200 da pagare con fondi orientamento in bilancio= €. 3500,00 16 17,5 280 371,56
Accoglienza classi prime 18 17,5 315 418,01
Formazione classi 63 17,5 1102,5 1463,02
Educazione stradale 18 17,5 315 418,01
Sicurezza 50 17,5 875 1161,13
Revisione regolamento di Istituto 36 17,5 630 836,01
Coordinatore di indirizzo 48 17,5 840 1114,68
Tutor 110 17,5 1925 2554,48
Referenti di laboratorio 35 17,5 612,5 812,79
Coordinatore di educazione civica 127,5 17,5| 2231,25 2960,87
TOTALE DID. 2987,5 52281,25 69377,22
TOTALE GENERALE 79471,25 105458,35
[« avanzo | | 4465 | 5925 |
=




FIS anno scolastico 2021/22
Ripartizione personale ATA

tot fis da
ripartire numero ata+doc |numero ata lordo dip. Oneri Lordo Stato
Quota ata
assegnazione
2021/22 67.765,73 164 39 16115,02
Quota ata
economie
2020/21 23.116,33 164 39 5497,18
Totale
disponibilita ata 21612,20 7067,19 28679,39
ore per
N° Dipendenti quota fis quota oraria  |categoria
Collaboratori scolastici 20 11374,84 12,5 910,0
Assistenti amministrativi 11 6256,16 14,5 431,5
Assistenti tecnici 7 3981,19 14,5 274,6
Badget totale 21612,20
Avanzo
I RIPARTIZIONE RISORSE FONDO ISTITUZIONE A.S. 2021/22 I
} ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
importo
ore orario lordo stato lordo dip.
Coinvoigimento nei progetti 36 14,50 692,69 522,00
sostituzione colleghi assenti 193 14,50 3.713,61 2.798,50
Gestione documentazione ammnistrazione trasparente 50 14,50 962,08 725,00
attivita non comprese nel lavoro ordinario (lavoro straordinario) 152 14,50 2.924,71 2.204,00
| totale | 431 | | 829309 | 6.249,50]
ASSISTENTI TECNICI
Assistenza tecnica wi-fi 50 14,50 962,08 725,00
Assistenza pc registro elettronico 50 14,50 962,08 725,00
Assistenza tecnica uffici 58 14,50 1.116,01 841,00
Straordinario 35 14,50 673,45 507,50
Incarichi esterni 12 14,50 230,90 174,00
Attivita funzionali all'implementazione della didattica multimediale (manutenzione e 70 14,50 1.346,91} 1.015,00
[ totale | 275 | | 5291,41]  3.987,50|
COLLABORATORI SCOLASTIC!
Collaborazione con la segreteria{ turni, magazzino) 160 12,50 2.654,00 2.000,00
sostituzione colleghi assenti 260 12,50 4.312,75 3.250,00
attivita non comprese nel lavoro ordinario (lavoro straordinario) 260 12,50 4.312,75 3.250,00
Piccola manutenzione 80 12,50 1.327,00 1.000,00
supporto mansionario ridotto 150 12,50 2.488,13 1.875,00
| totale | 910 | | 1509463 | 11.375,00]
=N TOTALE GENERALE | 1616 | | 28.679,12] 21.612,00
|
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Valorizzazione del personale anno scolastico 2021/22
Assegnazione a.s.2021/22

Assegnazione a.s.2021/22

18335,53

Totale

18335,53

Organico fatto Quota a
totale Organico per categoria disposizione Lordo stato
Docenti 164 125| 13975,25| 18545,16
Ata 164 39 4360,28| 5786,09
Quota docenti | aggiunta alla quota FIS docenti e FS
Proporzione in base al valore economico della ripartizione tra
Quota ATA posizione economica art.7 categorie
Collaboratori scolastici 4360,28 : (1200+1200+600) = x : 600 872,06
Assistenti amministrativi 4360,28 : (1200+1200+600) = x : 1200 174411
Assistenti tecnici 4360,28 : (1200+1200+600) = x : 1200 1744,11
Badget totale 4360,28
Quota ATA
Personale di ruoio titoiare di
posizione economica per il huotaa
supporto al personale disposizione per
neoimmesso categoria numero dip in organico fatto titolari Art. 7 Quota pro capite|lordo stato
Collaboratore Scolastico 872,06 5 174,41
Collaboratore Scolastico 872,06 5 174,41
Collaboratore Scolastico 872,06 5 174,41
Collaboratore Scolastico 872,06 5 174,41
Collaboratore Scolastico 872,06 5 174,41
Assistente amministrativo 1744,11 3 581,37
Assistente amministrativo 1744,11 3 581,37
Assistente amministrativo 1744,11 3 581,37
Assisgnte Tecnico 1744,11 6 290,69
Assisknte Tecnico 1744,11 6 290,69
AssisEnte Tecnico 1744,11 6 290,69
Assisiente Tecnico 1744,11 6 290,69
Assisente Tecnico 1744,11 6 290,69
Assisente Tecnico 1744,11 6 290,69
IR 4360,28| 5786,09
|
|
'I-‘;(‘f"m_.
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PCTO anno scolastico 2021/22
Assegnazione a.s.2021/22

Assegnazione a.s.2021/22 17884,5 I ' (
Economie 72533,03 [/ "
Totale 90417,53 ki {“"
ATTIVITA' DESTINATARIO/REFERENTE attivita ore lordo stato |lordo dip
8 classi terze
AFM/RIM/SIA/TUR/CAT (gruppo
lavoro)
Preparazione tirocini in azienda organizzazione tirocini in azienda 15 ore per classe 120 2786,4 2099,77
10 classi quarte
AFM/RIM/SIA/TUR/CAT/LAR
(gruppo lavoro) organizzazione
Preparazione tirocini in azienda tirocini in azienda 15 ore per classe 150 3483 2624,72
Coordinamento attivita/Organizzazione incontri di
formazione triennio
/circolari/organizzazione e calendarizzazione corsi |prof.ssa Bortolozzo e gruppo di
sicurezza Randstad/coordinamento lavoro 130 3018,6 2274,76
corsi sicurezza interni docenza 7 gruppi corsi sicurezza docenza 4 ore per classe 28 1300,32 979,89
planning sicurezza_rischi_specificilfemissione prof. Minora (pianificazione corsi
attestati interni sicurezza) 10 232,2 174,98
attivita docente tutor tirocini docenti oltre orario di servizio 80 1857,6 1399,85
Docenti tutor studenti con disabilita
attivita docente tutor tirocini studenti con disabilita |(oltre orario di servizio) 28 650,16 489,95
monitoraggio MIUR tutte le classi /Piattaforma
ASL prof.ssa Bortolozzo 30 696,6 524,94
coordinatore classe 4+ coordinatori classi quarte 10 classi 8 ore per classe 80 1857,6 1399,85
coordinatore classe 3" coordinatori classi terze 8 classi 8 ore per classe 64 1486,08 1119,88
coordinatore classe 3* Lar coordinatori classi terze 2 classi 4 ore per classe 8 185,76 139,98
coordinatore classe 5" coordinatori classi quinte 10 classi 6 ore per classe 60 1393,2 1049,89
Orientamento in uscita classi 5 /organizzazione
incontri/
corsif/informazioni Or. Uscita prof.ssa Conenna 60 1393,2 1049,89
IFS coordinamento attivita prof.ssa DellAcqua E. 10 232,2 174,98
3ATUR "Project work Museo Sutermeister”
prof.ssa Milazzo e Cdc 15 3483 262,47
3CTUR/ATUR Pr. "Fai Apprendisti Ciceroni”
Fai giornate di primavera” prof.ssa Fiori e Cdc 20 464.,4 349,96
4ATUR Project Work "Vecchia Dogana" prof.ssa Fiori e Cdc 15 348,3 262,47
4BTUR Project Work "Vecchia Dogana" prof.ssa Fiori e Cdc 15 348,3 262,47
5ATUR -5BTUR Project Work "ltinerari danteschi”,
conclusione anno precedente prof.ssa Fiori e Cdc 10 232,2 174,98
5BTUR Pr. Fai Apprendisti Ciceroni"Pr.
Fai giornate di primavera", conclusione anno
precedente prof.ssa Fiori e Cdc 10 2322 174,98
Triennio Lar/tur "Mostra Leone da Perego”, "Il
mondo in trasformazione" prof.ssa Sacchi 20 4644 349,96
47"ACAT "Barriere architettoniche", Comune di
Legnano prof.ssa Rao A. e Cdc 15 3483 262,47
3*ACAT "Barriere architettoniche", Comune di
Legnano,
inizio incontro di formazione prof.ssa La Mantia e Cdc 5 1161 87,49
3ASIA/4ABRIM/AASIA/ABSIA
"Pcto STEM a scuola di internet per tutti" 5 ore per docente referente o per Cdc 20 464 4 349,96
3AAFM "Debate” prof.ssa Cimmino e Cdc 15 3483 262,47
4ALAR "Project work Moom Hotel" Cdc 15] \ 348,3 262,47




3LAR "Project work” Cdc 15 3483 262,47
Rendicontazione e gestione contabile DSGA 30 736,8 555,24
Attivita amministrativa segreteria 30 577,2 434,97
. / TOTALE 26298,72 19818,18
Df? A
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